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Bando di Selezione n. ASS/ING/023/2012/NA - Prot. CNR - INO n. 9971 del 14/11/2012

DECRETO DI RETTIFICA

Il Direttore

+» Visto il Bando ASS/INO/023/2012/NA - Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 1 “Assegno Professionalizzante” per lo svolgimento di attivita di ricerca
inerenti I'Area Scientifica "Scienze fisiche" da svolgersi presso |Istituto Nazionale di Ottica del
CNR, UOS di Napoli, Via Campi Flegrei n.34, 80078 Pozzuoli (NA) nell’'ambito del programma di
ricerca, PONO1_00375 PANDION - Studio di sottosistemi funzionali innovativi per impieghi
spaziali, CUP B51C11000280005, per la seguente tematica: “Sviluppo di tecniche di litografia
interferometriche opportune per il controllo della qualita superficiale di film di fotopolimeri per
applicazioni nel settore spaziale”;

« Vista la richiesta iscritta al prot. CNR - INO n. 10847 del 06/12/2012;
+ Considerata la necessita di estendere i requisiti di ammissione di cui all’ art. 3 lett. a);
Decreta

la rettifica degli artt. 3 lett. a) e 7 del Bando come di seguito indicato:

Art. 3
Requisiti per 'ammissione alla selezione

Possono partecipare alla selezione i soggetti che, a prescindere dalla cittadinanza e dall’eta, siano in
possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di

ammissione:

a) Diploma di laurea in Fisica, Ingegneria Elettronica, Ingegneria Meccanica o Ingegneria Energetica
conseguito secondo la normativa in vigore anteriormente al D.M. 509/99, oppure della Laurea
Specialistica/Magistrale (D.M. 5 maggio 2004), di curriculum professionale idoneo allo
svolgimento di attivita di ricerca;

Art. 7

Modalita di selezione e graduatoria

La Commissione esaminatrice procede alla selezione mediante la valutazione dei titoli e un colloguio. La
commissione dispone complessivamente di 100 punti, di cui 70 punti per la valutazione dei titoli e 30
punti per il colloguio. (lavviso di selezione potra prevedere un punteggio di sbarramento per
"ammissione al colloquio, nonché un punteggio minimo per il superamento del colioquio.)

La Commissione adotta preliminarmente i criteri e i parametri ai gquali intende attenersi, con specifico
riferimento alle caratteristiche del progetto di ricerca. Tali criteri e parametri includono i requisiti richiesti
per la tipologia messa_a concorso quali il possesso della laurea, del dottorato di ricerca, dei diplomi di
specializzazione e degli attestati di frequenza di corsi di perfezionamento post-laurea, conseguiti in Italia
e all’estero, nonché lo svolgimento dell’ attivita di ricerca presso enti e istituzioni di ricerca, pubblici o
privati, con contratti, borse di studio o incarichi di collaborazione, sia in Italia che all’estero dichiarate con
le modalita di cui all’art. 4,
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Tutti i candidati dovranno presentarsi il giorno 9 gennaio 2013 alle ore 11:30 presso il CNR -
Istituto Nazionale di Ottica, UOS di Napoli, via Campi Flegrei n. 34, 80078 Pozzuoli (NA) onde
sostenere il colloquio.

Il presente bando vale come avviso di convocazione al colloquio.

Al termine della seduta relativa al colloguio, la commissione forma I'elenco dei candidati esaminati con
l'indicazione del punteggio da ciascuno riportato nel colloquio stesso, elenco che, sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario della commissione, & affisso nel medesimo giorno all'albo della sede d'esame.,

Per essere ammessi al colloguio i candidati devono presentare un valido documento di identita personale.
I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno fissato saranno dichiarati decaduti
dalla selezione.

Al termine dei lavori la commissione redige una relazione in cui sono espressi giudizi motivati, anche in
forma sintetica su ciascun candidato.

La commissione forma la graduatoria di merito secondo l'ordine decrescente del punteggio finale ottenuto
da ognuno in base alla somma dei punteggi consequiti nella valutazione dei titoli e del colloquio ed indica
il/i vincitore/i. A parita di punteggio & preferito il candidato piu giovane.

La graduatoria di merito verra approvata con provvedimento del Direttore dell'Istituto, e sara pubblicata,
a cura del Direttore medesimo, mediante affissione all'albo della sede d'esame, sul sito internet del CNR:
www.grp.cnr.it e con le altre forme di pubblicita previste per il presente avviso di selezione.

Tutti i partecipanti alla selezione saranno informati dell'esito della selezione mediante comunicazione
inviata con PEC.

Non & consentita la inclusione di idonei nella graduatoria. Tuttavia il Direttore dell’lstituto, sentito il
responsabile della ricerca, puo sostituire uno o pili vincitori, che rinuncino all’'assegno prima di usufruirne,
secondo l'ordine della graduatoria di merito.

Il Consiglio Nazionale delle Ricerche non prevede il rimborso di eventuali spese sostenute dai candidati
per la partecipazione al colloquio.

I termini di scadenza del bando saranno prorogati al 3 gennaio 2013. Restano invariate tutte
le aitre disposizioni.

Il Direttore CNR - INO

. ~~Pr. Paolo De Natale
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