Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile

(art 47 comma 3 DL 77/2021)

CODICE FISCALE 94294570489

RAGIONE SOCIALE NIKON EUROPE BY

SEDE LEGALE COMUNE CAMPI BISENZIO CAP 50013
INDIRIZZO V1A SAN QUIRICO 300

OCCUPAZIONE TOTALE AL 31.12.2022 NUMERO COMPLESSIVO 22 MASCHI 11 FEMMINE 11

ATTIVITA ECONOMICA ESERCITATA acquisto, vendita, distribuzione di strumenti di misura, microscopia,

oftalmologia
CCNL APPLICATO : Commercio
CONTRATTO AZIENDALE : no

OCCUPATI ALLE DIPENDENZE AL 31.12.2022 PER CATEGORIA PROFESSIONALE E LIVELLO DI
INQUADRAMENTO: PROMOZION! E ASSUNZIONI NELL'ANNO

Occupazione al PROMOZIONI ASSUNZIONI
31,1222
CCNL Livello M F M F M F
Dirigenti 1
Quadri 2 2
Impiegati 8 9 1 2
Operai 0 0
Apprendisti | 0 0
TOTALE 11 11 1 2

FORMAZIONE SVYOLTA NELL'ULTIMO ANNO

DIRIGENT] QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

M F ™ F M F M F M F
N° partecipanti 1 2 2 8 9 11 i1
N° ore di formazione | 4 20 18,50 | 99,50 | 73,50 123,50 | 92




TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI NELL'ULTIMO ANNO

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
M F M F M F M F M F
Passaggio da altra
categoria
Passaggio ad altra
categoria
Nuova Assunzione 2
Licenziamenti
Dimissioni
Dimissioni con figli 0-3 1
Risoluzione
consensuale
Prepensionamenti
Pensionamenti 1
Scadenza contratto
Altro 1
CASSA INTEGRAZIONE NELL'ULTIMO ANNO
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGAT! OPERAI TOTALE
%] F M F M F ™ F M F
CiGO 0 0 0 0 0 0 0 0
CiGSs 0 ) 0 0 0 0 0 0 0
RETRIBUZIONE EFFETTIVAMENTE CORRISPOSTA NELL'ULTIMO ANNO
(MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO}
CCNL Livello M F
DIRIGENTI — COMMERCIO Dirigenti 178.315,00 0,00
COMMERCIO Ore/Gg Quadri 163.100,00 152.856,00
COMMERCIO Ore/Gg 1 Impiegati 232.108,00 46.786,00
COMMERCIO Ore/Gg 2 Impiegati 84.037,00 245.180,00
COMMERCIO Ore/Gg 3 Impiegati 122.876,00 22.876,00
COMMERCIO Ore/Gg Operai 0,00 0,00
COMMERCIO Ore/Gg 4 Apprendisti 28.209,00 0,00
COMMERCIO Ore/Gg
TOTALE 808.645,00 467.698,00




Ufficio Regionale di Firenze

PROSPETTO INFORMATIVO AZIENDA 2022
(ai sensi dell'art. 9 L. 68/99)

Codice comunicazione 1704823C00064501

Tipo comunicazione Prospetto Informativo

Data invic 26/01/2023 17:19:29

Protocollo sistema 00054301

Soggello che effettua la comunicazione Assoclazionl ¢l categoria {art. 4-bis, co. 8, d.lgs. 181/2000)
Codice Fiscale del soggelto che effettua la comunicazione CNAMTTE1AGTDE12W

Denominazione Soggetto che effetiua la comunicazicne S.ALF. SRL

E-mait del soggetto che effetiua la comunicazione MARIA.MIGLIORI@CONFINDUSTRIAFIRENZE JT

: .}'Dati prospetto
Data riferimento prospetto 3111272022
Prospetto presentato dalla Capogruppo NO
N*° tavoratori in forza nazionale 22
Categoria azienda L.68/99 art.3 ¢.1 Oa 15 a 35 dipendenti
Nessuna assunzione aggiuntiva NO
Data prima assunzione {dpr. 333/2000) 0170412021
Data seconda assunzione (dpr. 333/2000}
' E . Dati aziendali’ -
Tipologia del dichiarante Batore lavoro privato
Codice fiscale 94294570489
Denominazione datore di favoro NIKON EUROPE B.V.
Seticre Fahbricazione di elementi ottici e strumenti ottici di precisione
CCNL Per tutte le situazioni in cui non venga applicato nessuno dei C.c.n.l.
sopra e
Comune sede legais CAMPIE éISENZIO
Cap sede legale 50013
indirizzo sede legale VIA SAN QLHRICO 300
Telefono sede legale 055300920
Fax sede legale
E-mail sede legale GIADA.BIANCALANI@NIKON.COM
PEC sede legale NIKON.ITALY@PEC.IT
Codice fiscale Referente BNCGDI7T5P56D612E
Cognome Referente BIANCALANI
Nome Referente GIADA
Indirizzo Referente VIA SAN QUIRICO 300
Cemune Referenie CAMPI BISENZIO
CAP Referente 50013
Telefono Referente 055300820
Fax Referente 055
E-mail Referente GIADA.BIANCALANIENIKON.IT
T oy




'.'Sospensione a carattere nazionale - .-

Sospansione per mobilita NO

“"Dati Provincial

Provincia FIRENZE

Comune sede di riferimento CAMP! BISENZIO

Cap sede di rferimento ' 50013

Indirizzo sede di riferimento : VIA SAN QUIRIGO 300
Telefono sede di riferimento 056300920

Fax sede di riferimento 055

E-mail sede di riferimentc GIADA.BIANCALANI@NIKON.COM
Cognome Referente BIANCALANI

Nome Referente GIADA

N° posti previsti per centralinisti non vedenti {113/85) 0

N“ postt pre\nsti par massoﬂsmterapmh acn vedent: (403/?1) 0

Datl relatw: al personale dlpendente

N° Totale lavoratori dipendenti

 Lavoratori Disabil] L.68/99

 Tompo Pieno.

N° Disabiti in forza 1..68/99 Tempo Plano

i entralmlstl telefomcl non vedent

Tempo Pieno e

N" centrahmsll felefonu:l non vedenta Tempo Pienc

lntero Orarlo -

Numero lavoratori in telefavoro per intero orario coniratiuale

Categone esc!use

ategor!a esclusa dai computo

Dirigenti

: 'Dettagho part-time

_Orario settlmanale contrattuale i

N"-héft—hfﬁe

1 40:00 22:50
N° Categorie protette in forza {L.68/99 art.18) 0

Di cui in forza al 17.1.2000 0

Datl re!atl\n al personale non d:pendente computablie nella quota d: nserv

'Lavoratorl D]SI bl somml D' Lgs 81!2015)

."'Tempo F’leno

N® Iavoratorl dlsabm somministrati lempo p|en0 0

La orator; Dlsablll in con':' .nz:one artt 12 bls B8 14 A

Tempo Pien




N°® Iavoralorl disabili in convenzione artl. 12-bis e 14 tempo pleno 0

E!enco del Iavoratorl computablll neIEa quota d: nserva'_"'_:. '

Lavo rato re

Codice fiscale

CRBRSL64D661514K

Cognome CERBA)
Nome ROSSELLA
Sesso FEMMINA
Data di nascila 261041964
Comune di nascita SCARPERIA
Percentuale di disabilitd 46

Data inizio rapporto 14/05/2001

Tipologia contratiuale

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

CQuaiifica professionale (ISTAT}

impiegato amministrativo

Tipo assunzione protetfa

Convenzione L. 68/%9 art.11 ¢.1

Oraric seftimanale contratluale 40:00
Orario seftimanale sveito 43:00
Categoria scggetio Disabili

Categoria Asstinzione Nomlnatwa

Sospensaone a carattere provmcraie

G ' aduahta

Esonero Parzgaie

Esonero Parzuale Autorlzzato

Esonero Parzuale Autocer’clflcato

-C_onvenzm_ne i

 Dati Provinciali -

Provincia MILANO
Comune sede di riferimento . MILANO

Cap sede di riferimento 20100
Indirizzo sede di riferimento - MILANG
Telefono sede di riferimento 055300920
Fax sede di riferimenio 055300920
£-mail sede di riferimento GIADA.BIANCALANI@NIKON.IT
Cognome Referente BIANCALANI
Nome Referente GIADA

N° posli previst per ceniralinisii non vedenti (113/85) ]

N° posti previstt per massoﬂsioterapisti'non vedenii (403/71) 0

N° Totale iavoratori dipendenti

' Lavoratorl Dlsablll.L 68!99

g T'empo Pxeno

N° Disabili in forza L.68/99 Tempo Pieno

Centraliniisti telefonici on vedent




" Tempo Pieno

nN°® centralinlstl telefonlm non vedentl Tempo Pleno 0

Teraplstl della rlabllltaZ|one e massofismterapls i non vedentl (L 29[94)

Tempo Pleno

N° teraplsh della nabﬁllazmne e massonsxoteraplsu non vedenu (I 29.’94) Tempo Pieno 0

Tele}avoro (art 23, D Lgs 80!2015)

: Intero Orarlo

Numerc favoratori in telelavoro per intero crario cenfrattuale 0
N° Categorie protetie in forza {1..68/99 art. 18} 0

[ cyi in forza al 17.1.2000 0

Datl relatl\n al personale non dlpendente computablle neIEa quota dE rlserva

Lavoratort Dlsablll sommlmstratl (art 34 ‘co. 3 D Lgs 81!2015)

= Tempo Pleno

N° Iavoratorl dlsablk sommlmstratl lempo pieno ID

Lavoraton Dlsablll in: convenzmne artt 12- bls e 14 o

Tempo Pleno

N° lavoratori dlsabfll in convenzmﬂe arlt. 12- b;s e 14 tempc puano

"_Esonero Parzmle

Es nero Parz1a|e Autor:zzato

Esonero Pamale Autocertiflcata :

o Convenzmne e

= Dati Provinciali

Provincia ROMA
Comune sede di riferimento ROMA
Cap sede di riferimento 00100
Indirizzo sede di riferimenio ROMA
Tetefono sede di riferimento 055300920
Fax sede di riferimento 055
E-mail sede di riferimente GIADA.BIANCALANI@NIKON.COM
Cognome Referente BIANCALANI
Nome Referente GIADA
N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N“ pOStE prewsh per massonsmteraplsu non vedanti (403.’?1) 0

: Dati relativi aI personale dlpendente.'f*
N° Totale lavorateri dipendenti 1

Lavoratorl DEsabli;.L 68.’99

Tempo Pleno i

N® Disabili in forza 1..68/99 Tempo Pienc

: Cg'n't_ré_l_inis:ti' fe_léfﬁh_ici'-ﬁd'h'.\ieae:ﬁfi_'_




TempoPieno

N*® centrahmstf telefonici non vedenti Tempo Pleno {0

Teraplstl della rlab:htazmne e massoflstoteraplstl non vedent| (L. 29/94) .

~Tempo Pieno - s

Ne ie:apssil della riabilitazione massoflswterapcstl non vedent (I 29!94) Tempo Pienc |D

Te]elavoro (art 23 D. Lgs 80!2015)

Intero Orarlo

Numero lavoratori in telelavoro per interc orario contrattuale 0
N° Categorie protette In forza (L.68/99 art.18} 0
B cuiin forza al 17.1.2000 0

£ Datl relativn al personafe non: dlpendente computablle nella quota dl rlserva.f L

Lavorators D;sablh sommmlstrata (art 34 co, 3 ‘D, Lgs 8112015) j;-

“Tempo Pieno. Lo

N® Iavoratoﬂ disabili sommmlstratl !empo pteno IO

': Lavoraton Dlsabsls in convenz:one artt' 12 bls e 14

Tempo Pneno

N° lavoratori dlsablh in convenzione artt. 12-bis e 14 tempo p}eno

Esonero ?arznaie

Esonero Pamale Autorlzzato

Esonero Parzaale Autocemhcato

Convenzmne '

s Note .




' Riepilogo nazionale -

20 20 1 0 i} 1 0 0 0 0 NO

lwm e e el

SR Note

L Elenco riepilogativo provinciale

Provmcla A B C DE CE G.' : H I. L M N

FIRENZE 18 18 1 0 1 0 0 0 0 NO

MILANO 1 1 1] 0 0 0 0 0 0 NO

ROMA 1 1 0 0 0 0 0 0 0 NO

A: N° Lavoratori base compute art 3

B: N° Lavorateri base computo art 18

. LCalegoria compensazione disabili

Q %]

N Compensazione disabili

Categoria compensazione categorie protette

N Compensazioni categorle protelte

N° Disablli in forza (L.68/29 art.1)

N° Categorie proletie in forza (L.68/99 art.18)

Quota esubert Art. 18

l.: Quota di riserva disabili

Quota di riserva Art. 18

N® posizioni esonerate

e |Z B

N°® Scoperture disabili (1..68/99 arl. 1)

X

N° Scoperture categorie protette (L.68/99 ari.18)

2

Sospensiont in corse
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