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Autodichiarazione sulla conformità dei datori di lavoro all'obbligo di assunzione di persone gravemente disabili

In Germania, i datori di lavoro privati e pubblici con almeno 20 posti di lavoro sono obbligati per legge a occupare 
almeno il 5% dei loro posti di lavoro con persone gravemente disabili o altre persone idonee. Se non 
raggiungono questa quota, pagano una cosiddetta tassa di compensazione, calcolata in base al tasso di 
adempimento. La legge applicabile è il Sozialgesetzbuch Neuntes Buch - Rehabilitation und Teilhabe von 
Menschen mit Behinderungen - (Artikel 1 des Gesetzes v. 23. Dezember 2016, BGBl. I S. 3234) (Neuntes Buch 
Sozialgesetzbuch - SGB IX) - accessibile online alla pagina web del Ministero federale della Giustizia al seguente 
link:
https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_9_2018/BJNR323410016.html#BJNR323410016BJNG003200000

Le aziende devono presentare annualmente all'agenzia per il lavoro le informazioni necessarie per verificare 
l'adempimento dell'obbligo di assunzione, nell'ambito della cosiddetta procedura di notifica. La scadenza deve 
essere rispettata entro il 31 marzo dell'anno successivo. Allo stesso tempo, la quota di compensazione deve 
essere trasferita direttamente all'ufficio di integrazione/inclusione competente.

Menlo Sytems GmbH si impegna a raggiungere la quota specificata. Presentiamo il rapporto annuale alle autorità 
competenti. Negli anni in cui non riusciamo a soddisfare i requisiti di quota, paghiamo regolarmente la quota di 
compensazione richiesta, adempiendo così ai nostri obblighi legali.

Se avete bisogno di ulteriori informazioni in merito, contattateci di nuovo. 

Cordiali saluti,

Menlo Systems GmbH

ppa.
Il dott.
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