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“DICHIARAZIONI OBBLIGHI ASSUNZIONALI”

g‘gg&'?""‘ AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI: "MODULO DFG DA INTEGRARE IN AMPLIFICATORE OTTICO

15:39:34 PARAMETRICO" NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) MISSIONE: 4

SHTOReD COMPONENTE: 2 INVESTIMENTO: 3.1 PROGETTO: IPHOQS CUP: B53C22001750006
CIG: A03D435548
Il sottoscritto MARIO PISAPIA
Codice fiscale PSPMRA71P30F2050
Nella sua qualita di:
O | Titolare o Legale rappresentante
X | Procuratore
Dell’operatore economico OPTOPRIM S.R.L. a socio unico

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

e Consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci
e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non pil corrispondenti
a verita;

e Consapevole che il mancato rispetto degli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilita di cui alla
L. 68/1999 comportera la revoca dell’affidamento;

e Consapevole che il mancato rispetto della quota di assunzioni di giovani e donne nella percentuale del 30%,
come calcolata in base alle Linee guida approvate con Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento Pari Opportunita, 7/12/2021 (G.U.R.l. 30/12/2021), comportera |'applicazione di una penale
quantificata tra il 1% ed il 4% del valore dell’affidamento, a seconda della gravita dell’inadempimento;

DICHIARA

e Che I'operatore economico ha assolto gli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilita di cui alla
legge 12 marzo 1999, n. 68;

e Che l'operatore economico ai sensi di quanto disposto dall’art. 47, comma 4, del D.L. 77/2021, in caso di
affidamento, ove per I'esecuzione del contratto medesimo o per la realizzazione di attivita ad esso connesse
o strumentali, fosse necessario procedere con nuove assunzioni in numero pari o superiore a tre unita,
assume I'obbligo di assicurare una quota pari:
o almeno al 30% delle nuove assunzioni necessarie all’'occupazione giovanile;
o almeno al 30% delle nuove assunzioni necessarie all’'occupazione femminile.

Firma digitale! del legale rappresentante/procuratore? di tutti i sottoscrittori

! per gli operatori economici italiani o stranieri residenti in Italia, la dichiarazione deve essere sottoscritta da un legale rappresentante ovvero da un
procuratore? del legale rappresentante, apponendo la firma digitale. Per gli operatori economici stranieri non residenti in Italia, la dichiarazione pud
essere sottoscritta dai medesimi soggetti apponendo la firma autografa ed allegando copia di un documento di identita del firmatario in corso di validita.
2 Nel caso in cui la dichiarazione sia firmata da un procuratore del legale rappresentante deve essere allegata copia conforme all’originale della procura
oppure nel solo caso in cui dalla visura camerale dell’operatore economico risulti I'indicazione espressa dei poteri rappresentativi conferiti con la procura,
la dichiarazione sostitutiva resa dal procuratore/legale rappresentante sottoscrittore attestante la sussistenza dei poteri rappresentativi risultanti dalla
visura.
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CHIARIMENTI

1) Come precisato nelle Linee guida approvate con Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento Pari Opportunita, 7/12/2021 (G.U.R.l. 30/12/2021), gli obiettivi di incremento occupazionale
giovanile e di genere che si intendono perseguire con le risorse previste dal Regolamento (UE) 2021/240 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 10 febbraio 2021 e dal Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, nonché dal PNC, costituiscono due distinti target di policy. Cio
significa che nelle procedure di affidamento si deve intendere autonomo il target di incremento dell'occupazione
giovanile rispetto a quello dell'occupazione femminile. L'obbligo & finalizzato a garantire un incremento sia dei
lavoratori giovani sia delle lavoratrici e pertanto la percentuale di incremento deve essere assicurata con
riferimento ad entrambe le tipologie.

Fatte salve le deroghe di cui al comma 7, va dunque, ad esempio, esclusa un'azienda che siimpegna all'incremento
del 30 per cento ottenuto con il 20 per cento di giovani e il 10 per cento di donne, salvo che queste percentuali
non rispecchino i criteri per |'applicazione delle deroghe indicati nel seguito. Diversamente va ammessa, ad
esempio, l'azienda che garantisce l'impegno con assunzioni che, sebbene nominalmente non superano la
percentuale del 30 per cento, garantiscono tuttavia il target con un numero inferiore di unita in tutto o in parte
caratterizzate dal doppio requisito di genere ed eta (30 per cento di donne con meno di 36 anni oppure 20 per
cento di donne con meno di 36 anni, 10 per cento di donne di almeno 36 anni e 10 per cento di uomini con meno
di 36 anni). Ad ogni modo, per i dettagli operativo sulle modalita di calcolo, si rinvia alle gia citate linee guida.

2) Al fine di evitare che I'assunzione dell’obbligo in dichiarazione possa disincentivare la partecipazione o, ancora,
determinare negli operatori il convincimento a non allegare la dichiarazione, che costituisce requisito necessario
dell’offerta, passibile di esclusione, si ritiene di dover riportare, ad integrazione di quanto indicato nelle gia citate
linee guida, la risposta data al quesito sottostante dal Servizio Supporto Giuridico del MIT (Codice identificativo:
1133 Data ricezione: 12/01/2022 Argomento: Appalti PNRR e PNC):

Oggetto: Contratti finanziati con PNRR - requisito quota 30% di assunzioni occupazione giovanile e femminile

Quesito: Per i contratti pubblici finanziati con risorse del PNRR e del PNC al comma 4 dell'art. 47 del Decreto legge
31 maggio 2021 n. 77 é previsto, quale requisito necessario per I'offerta, I’assunzione dell’obbligo di assicurare, in
caso di aggiudicazione del contratto, una quota pari almeno al 30 per cento, delle assunzioni necessarie per
l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali, sia all'occupazione
giovanile sia all'occupazione femminile. Si chiede a riguardo cosa si intenda per "assunzioni necessarie" e, in
particolare, se tale obbligo di assunzione sussista solo qualora il datore di lavoro abbia una effettiva necessita di
ricorrere a nuove assunzioni per poter svolgere le attivita oggetto della gara, e quindi la misura del 30% sia da
riferirsi al numero di nuovi assunti, oppure se sussista 'obbligo di effettuare nuovi assunzioni anche nel caso in cui
il datore di lavoro abbia gia un numero di dipendenti tale da consentirgli di eseguire le attivita oggetto della gara.

Risposta: In merito all’assunzione dell'obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazioni ricadenti nel PNRR e PNC, si
rinvia alle previsioni di cui al Paragrafo 5 delle “Linee guida volte a favorire la pari opportunita di genere e
generazionali, nonché l'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le
risorse del PNRR e del PNC” approvate con DM 7 dicembre 2021, pubblicate nella Gazzetta Ufficiale 30 dicembre
2021, n. 309. In base a dette Linee guida la quota del 30% dei neoassunti destinati a nuova occupazione giovanile
e femminile (art. 47, comma 4, del DL n. 77/2021), deve essere riferita unicamente alle assunzioni “necessarie per
l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali”, da determinarsi avendo
riguardo all’intero arco temporale di esecuzione del contratto ed applicando un criterio di funzionalita di dette
nuove assunzioni rispetto all’esecuzione del contratto agqgiudicato nei tempi e secondo le modalita previste.
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Non é richiesto, quindi, che I'operatore siimpegni ad assumere personale, nel caso in cui la prestazione possa essere
eseguita con personale gia contrattualizzato.
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ANTONIO RESCHIGNA

NOTAIO

Via del Lauro, 2 - 20121 MILANO
Tel. 02.89011141
email: areschigna@notariato.it

n. 60400/21483 of Repertory
REVOCATION OF POWER OF ATTORNEY
GRANT OF POWER OF ATTORNEY
ITALIAN REPUBLIC
On the year 2022 (two thousand and twenty-two) on the 13
(thirteen) day of the month of December
in Milano, in my office at 2 Via del Lauro,
before me Dr Antonio Reschigna notary public in Milan and re-
gistered with the College of Notaries of Milan personally ap-
peared:
Mr ADAM GUILLAUME BERTRAND PIERRE, born in Caen (France) on
24/07/1978 and domiciled at 50, Avenue Pierre Lefaucheux
92100 Boulogne Billancourt - France. C.F. DMA GLM 78L247110F,
French citizen, who declares a good knowledge of English, who
participates in this deed as sole director and representative
of the company
Optoprim Srl
with registered office in Milan, Via Timavo 34, share capital
euro 10,000.00 (ten thousand point zero =zero), Milan Compa-
nies' Register No. 12908470151, REA number: MI-1598806, com—
pany incorporated and existing under Italian law, having the
necessary powers under the articles of association, appointed
by the minutes of the shareholders' meeting of 6 December
2022 and filed in Registro Imprese di Milano-Monza-Brian-
za—-Lodi on 12 December 2022 in the course of registration.
Party whose personal identity I the notary am certain of, who
stases that he doesn't know Italian language, but that he
knows English language, language known to me the Notary, he-
reby states me to
1) To revoke the powers vested in Mr MARIO PISAPIA by power
of attorney dated 20 June 2012 by deed of Notary Antonio Re-
schigna, No 47934/16239 of repertoire registered at Agenzia
Entrate Milano 3 on 3 July 2012 no. 14369 series 1T and en-
tered in the Company Register on 6 July 2012.
2) To hereby grant, as in fact conferred, special power of
attorney to Messrs
D’AMELIO GIUSEPPE, born in Naples (NA) on 21.01.1974, do-
miciled in Monza, Via Emilio Borsa n. 59, C.F. DMLGP-
P74A21F839P, Italian citizen, and
PISAPIA MARIO, born in Milan (MI) on 30.09.1971, domiciled
in in Bollate, Via F.Cilea n. 13, C.F. PSP MRA 71P30 F2050,
so that, in the name and on behalf of the Company with sepa-
rate signature they may:
a) represent the Company before any court of law in any sta-
te, phase and degree, in arbitration proceedings, in ban-
kruptcy ©proceedings. Confer and/or revoke mandates to
lawyers, attorneys ad acta and arbitrators;
b) represent the Company before the State and, in general,
before any public, financial, social security administration,
both central and territorial, without exclusion, by signing

Registrato a
Milano - DP Il
il 19/12/2022
n. 130464
Serie 1T

€ 230,00



and submitting declarations, appeals, pleadings, details and
any other necessary document, also related to obtaining 1li-
cences, authorisations and concessions

c) represent the Company with financial institutions, banks,
post offices, insurance companies, and any other subject,
both collective and individual, none excluded, being able in
this way to

- Operate existing bank relations, make payments and receive
collections of any kind and nature up to the limit of Euro
500,000.00 for each transaction and with no limit on the
amount for payments relating to direct and indirect taxes and
social security and welfare contributions of any kind as well
as for money transfers made to bank accounts held and regi-
stered in the name of the company;

- set up, amend, extinguish existing bank relations, enter
into financing contracts, issue quittances and receipts, sign
transactions and execute settlements, subject to the favoura-
ble opinion in writing of the company's administrative body;
d) grant mandates to external consultants/third party compa-—
nies and/or contracted projects in financial, administrative,
legal matters with an annual expense commitment not exceeding
Euro 500,000.00 for each contract, or with an annual expense
commitment exceeding Euro 500,000.00, subject to the favoura-
ble written opinion of the company's administrative body;

e) negotiate, sign, terminate and cancel all contracts of a
commercial nature necessary for the performance of the acti-
vity, including contracts with public entities and public ad-
ministration bodies, contractual projects, in the field of
sales, marketing, information technology, technological plat-
forms, public relations for a unit amount not exceeding Euro
1.000,000.00, or for a unit amount exceeding Euro
1.000,000.00, subject to the favourable opinion in writing of
the company's administrative body;

f) signing all deeds, issuing and signing declarations, is-
suing and signing certifications and forms, requesting any
registrations that may be necessary, and performing any other
activity, without exception, pertaining to the conclusion and
performance of commercial contracts, both with regard to pri-
vate customers and customers belonging to the public admini-
stration;

g) acquire instrumental goods, other than real estate, with a
purchase cost per unit not exceeding Euro 200,000.00, or with
a purchase cost exceeding Euro 200,000.00, subject to the fa-
vourable written opinion of the company's administrative bo-
dy;

h) hiring, suspending and dismissing, exercising disciplinary
power over executives, white-collar workers, blue-collar wor-
kers and employees in general with a qualification other than
managerial and who are not relatives up to the third degree
of relationship of shareholders of Optoprim Group Sas and of



executives of the company, determining fixed and/or variable
duties and remuneration up to a gross annual amount not ex-—
ceeding Euro 100.000.00, annual salary increases in favour of
employees who receive a gross annual salary of Euro
100,000.00 or more may be granted up to a maximum of 10% of
the gross annual salary received at the beginning of the
year.
3) To grant herewith, as in fact conferred, special power of
attorney to Mr. PISAPIA MARIO so that, in the name and on be-
half of the company he may carry out and follow up, with sin-
gle signature, all fulfilments regarding health protection in
the workplace and privacy protection.
4) To grant herewith, as in fact conferred, special power of
attorney to Mrs. CECCHINI KATIA, born in Lavagna (GE), on
21.10.1972, domiciled in Milano, Viale Lancetti n. 48, C.F.
CCC KTA 72R61 E488F, italian citizen, so that, in the name
and on behalf of the company she may
a) Operate existing bank relations, make payments and receive
collections of any kind and nature up to the limit of Euro
500,000.00 for each transaction and with no limit on the
amount for payments relating to direct and indirect taxes and
social security and welfare contributions of any kind as well
as for money transfers made to bank accounts held and regi-
stered in the name of the company;
b) receive and sign the company's correspondence.
5) To grant herewith, as in fact conferred, special power of
attorney to Messrs D'Amelio Giuseppe, Pisapia Mario and Cec-—
chini Katia, so that in the name and on behalf of the compa-
ny, with the joint signature of at least two of the aforesaid
attorneys, they may
a) Operate existing bank relations, execute payments and re-—
ceive collections of any kind without limitation of amount.
This power of attorney is granted for an indefinite period of
time, and may be revoked by the company at any time, even
with respect to only one of the attorneys, without this con-
stituting a change in the existing employment relationship
between the company and the revoked attorney.
The English language text is to be understood as a courtesy
translation as the Italian language text prevails.
Upon request I the Notary have drawn up the present deed,
read by me to the party who approves an subscribes it with me
the Notary at 5:05 five minutes past five p.m.
This deed consists of two sheets written by person in whom I
trust and by me the Notary on seven pages up to here.
F.to Guillaume Bertrand Pierre Adam
F.to Antonio Reschigna
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REPUBBLICA ITALIANA

L’anno 2022 (duemilaventidue) il giorno 13 (tredici) del me-—
se di dicembre, in Milano, nel mio studio in Via del Lauro n.
2, davanti a me dottor Antonio Reschigna notaio in Milano e
iscritto al Collegio Notarile di Milano & personalmente com-—
parso:

I1 Sig. ADAM GUILLAUME BERTRAND PIERRE, nato a Caen (Francia)
i1 24/07/1978 domiciliato in 50, Avenue Pierre Lefaucheux
92100 Boulogne Billancourt - France. C.F. DMA GLM 78L24
Z2110F, cittadino francese, che dichiara di conoscere la lin-
gua 1inglese, ed interviene al presente atto quale ammini-
stratore unico ed in rappresentanza della societa

Optoprim Srl,

con sede in Milano, Via Timavo n 34, capitale sociale euro
10.000,00 (diecimila virgola =zero =zero) numero di iscrizione
al Registro delle Imprese di Milano n.12908470151, numero
REA: MI-1598806, societa costituita ed esistente ai sensi
della legge italiana, dotato dei necessari poteri statutari,
e nominato con verbale dell'assemblea dei soci del 6 dicembre
2022 e depositata al Registro Imprese di Milano-Monza-Brian-—
za—-Lodi il 12 dicembre 2022, in corso di iscrizione.
Detto comparente della cui identita personale io Notaio sono
certo dichiara di non conoscere la lingua italiana, ma di co-
noscere la lingua inglese, lingua da me notaio conosciuta e
inoltre dichiara quanto segue:

1) Revocare i poteri attribuiti al Sig. PISAPIA MARIO con
procura in 20 giugno 2012 con atto del Notaio Antonio Re-
schigna, n. 47934/16239 di repertorio, registrato all’Agenzia
delle Entrate di Milano 3 il 3 luglio 2012 no. 14369 serie 1T
e iscritta nel Registro delle Imprese in data 6 luglio 2012.
2) Di conferire con i1l presente atto, come in effetti confe-
risce, procura speciale ai Sigg.ri
D’AMELIO GIUSEPPE, nato a Napoli (NA) il 21.01.1974, domi-
ciliato in Monza, Via Emilio Borsa n. 59, C.F. DMLGP-
P74A21F839P, cittadino italiano, e
PISAPIA MARIO, nato a Milano (MI) il 30.09.1971, domiciliato

in Bollate, Via F.Cilea n. 13, C.F. PSPMRA71P30F2050, cit-
tadino italiano, affinché, in nome e per conto della societa
con firma disgiunta abbiano a:

a) rappresentare la Societa in giudizio avanti a qual-
siasi magistratura in ogni stato, fase e grado, nelle proce-
dure arbitrali, nelle procedure concorsuali. Conferire e/o
revocare mandati ad avvocati, procuratori ad acta ed arbitri;
b) rappresentare la Societa avanti lo Stato ed in ge-—
nerale avanti ogni amministrazione pubblica, finanziaria,
previdenziale sia centrale che territoriale nessuna esclusa,
firmando e presentando dichiarazioni, ricorsi, memorie, det-
tagli ed ogni altro necessario documento, anche connesso al-
1’ ottenimento di licenze, autorizzazioni e concessioni;

c) rappresentare la Societa presso istituti finanzia-



ri, banche, poste, assicurazione, ed ogni altro soggetto sia
collettivo che individuale, nessuno escluso, potendo in tal
modo:

o Operare suil rapporti bancari esistenti, eseguire
pagamenti e ricevere incassi di ogni tipo e natura nel limite
di Euro 500.000,00 per ogni operazione e senza limiti di im-—
porto per i pagamenti relativi ad imposte dirette ed indi-
rette e a contributi previdenziali ed assistenziali di qual-
siasi natura nonche per 1 trasferimenti di denaro effettuati
a favore di conti bancari posseduti ed intestati alla socie-
ta;

. costituire, modificare, estinguere rapporti bancari
esistenti, stipulare contratti di finanziamento, rilasciare
quietanze e ricevute, sottoscrivere transazioni e definire
liquidazioni, previa acquisizione del favorevole parere 1in
forma scritta dell’organo amministrativo della societa;

d) conferire mandati a consulenti esterni/societa terze e/o
progetti a contratto in materia finanziaria, amministrativa,
legale con un impegno di spesa annuale non superiore ad Euro
500.000,00 per ciascun contratto, ovvero con un impegno di
spesa annuale superiore ad Euro 500.000,00 previa acquisi-
zione del favorevole parere in forma scritta dell’organo am-—
ministrativo della societa;

e) negoziare, firmare, risolvere e disdire tutti i contratti
di natura commerciale necessari per l’esercizio dell’attivi-
ta, ivi inclusi 1 contratti con gli enti pubblici e con gli
organi della pubblica amministrazione, 1 progetti a contrat-
to, in materia di sales, marketing, information technology,
piattaforme tecnologiche, public relations per un importo
unitario non superiore ad Euro 1.000.000,00, ovvero per un
importo unitario superiore ad Euro 1.000.000,00 previa ac-
quisizione del favorevole parere in forma scritta dell’organo
amministrativo della societa;

f) sottoscrivere tutti gli atti, rilasciare e sotto-
scrivere dichiarazioni, rilasciare e sottoscrivere certifi-
cazioni e i formulari, richiedere le registrazioni eventual-
mente necessarie, e svolgere ogni altra attivita nessuna
esclusa inerente la conclusione e l'esecuzione dei contratti
commerciali, sia nei confronti di clienti privati che di
clienti appartenenti alla pubblica amministrazione;

g) acquisire beni strumentali, diversi dagli immobili, con un
costo di acquisto importo wunitario non superiore ad Euro
500.000,00, ovvero con un costo di acquisto superiore ad Euro
500.000,00 previa acquisizione del favorevole parere in forma
scritta dell’organo amministrativo della societa;

h) assumere, sospendere e licenziare, esercitare il potere
disciplinare nei confronti di quadri, impiegati, operai e
personale dipendente in genere con qualifica diversa da quel-
la dirigenziale e che non siano parenti fino al terzo grado
di soci della societa Optoprim Group Sas e di dirigenti della



societa, determinando mansioni e retribuzioni siano esse fis-—
se e/o variabili fino ad un importo lordo annuo non superiore
ad Euro 100.00,00, gli incrementi retributivi annui a favore
dei dipendenti che percepiscano una retribuzione lorda annua
pari o superiore ad euro 100.000,00 potranno essere concessi
per un massimo del 10% della retribuzione lorda percepita al-
1l"inizio dell’anno.

3) Di conferire con 11 presente atto, come in effetti confe-
risce, procura speciale al Sig. PISAPIA MARIO, affinché, in
nome e per conto della societa abbia a svolgere e seguire,
con firma libera e disgiunta, tutti gli adempimenti in mate-
ria di tutela della salute negli ambienti di lavoro e di tu-
tela della privacy.

4) Di conferire con il presente atto, come in effetti confe-
risce, procura speciale alla Sig.ra CECCHINI KATIA, nata a
Lavagna (GE) il 21.10.1972, domiciliata in Milano, Viale Lan-
cetti n. 48, C.F. CCC KTA 72R61 E488F, cittadina italiana af-
finché, in nome e per conto della societa abbia a: a) Operare
sul rapporti bancari esistenti, eseguire pagamenti e ricevere
incassi di ogni tipo e natura limite di Euro 500.000,00 per
ogni operazione e senza limiti di importo per i pagamenti re-
lativi ad imposte dirette ed indirette e a contributi previ-
denziali ed assistenziali di qualsiasi natura nonche per i
trasferimenti di denaro effettuati a favore di conti bancari
posseduti ed intestati alla societa;

b) ricevere e firmare la corrispondenza della societa.

5) Di conferire con 11 presente atto, come in effetti confe-
risce, procura speciale Ai Sigg.ri D’Amelio Giuseppe, Pisapia
Mario e Cecchini Katia, affinche in nome e per conto della
societa, con firma congiunta di almeno due deil predetti pro-
curatori abbiano a

a) Operare sui rapporti bancari esistenti, eseguire pagamenti
e ricevere incassi di ogni tipo senza limiti di importo.

La presente procura ¢é& conferita a tempo indeterminato, la
stessa potra in gqualungque momento essere revocata dalla so-
cieta, anche nei confronti di uno solo dei procuratori,
senza che ci0o possa costituire una variazione del rapporto di
lavoro in essere tra la societa ed il procuratore revocato.
I1 testo in lingua inglese deve intendersi quale traduzione
di cortesia essendo prevalente il testo in lingua italiana.
Richiesto io Notaio ricevo il presente atto, da me letto al
comparente che lo approva e sottoscrive con me Notaio alle
ore 17 (diciassette) e 5 (cinque) minuti primi.

Questo Atto consta di due fogli scritti da persona di mia fi-
ducia e da me notaio su sette pagine sino a qui.

F.to Guillaume Bertrand Pierre Adam

F.to Antonio Reschigna



Certificazione di conformita di copia digitale ed originale analogico
(Art. 22, comma 1, D. Lgs 7 marzo 2005, n. 82 - Art. 68 - ter, legge 16 febbraio
1913, n. 89)

Certifico io sottoscritto, Dott. Reschigna Antonio, notaio in Milano, iscritto nel ruolo
del Distretto Notarile di Milano, mediante apposizione al presente file della mia
firma digitale (dotata di certificato di vigenza fino al 27 luglio 2023, rilasciato dal
Consiglio Nazionale del Notariato Certification Authority), che la presente copia,
composta da numero 7 (sette) pagine su numero 4 (quattro) fogli formato A4
(compreso il presente) e contenuta su supporto informatico, € conforme al
documento originale analogico nei miei atti, firmato a norma di legge. Ai sensi
dellart. 22, comma 1, D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, I'esibizione e produzione della
presente copia informatica di documento analogico, sostituisce quella dell'originale.

Milano, 19 dicembre 2022, nel mio studio in Via del Lauro n. 2
File firmato digitalmente dal Notaio Antonio Reschigna

Firmato digitalmente
8a I/_?_\NTONIO RESCHIGNA

O: DISTRETTO NOTARILE
~ DI MILANO:80052030154
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